
 

 
Ministero dell’ Istruzione dell’Università e della Ricerca 

Ufficio Scolastico Regionale del Lazio 
ISTITUTO STATALE DI ISTRUZIONE SUPERIORE 

“Enrico Mattei” 

                                                    
Al Personale Scolastico dell’I.S.I.S   “E. Mattei”  

Avviso interno per la costituzione del gruppo di lavoro in attuazione delle 
linee di investimento del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) 
Missione 4 Componente 1 Investimento M4C1-1.4: Intervento straordinario 
finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di I e II 
grado finanziato dall’Unione europea (Lotta alla dispersione scolastica), 
Investimento M4C1-3.2, MI ”Scuola 4.0: Azione Next Generation Classrooms”, 
Investimento M4C1-3.2, MI ”Scuola 4.0: Azione Next Generation Labs”   

CUP  E94D22005120006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Decreto n. 170 del 24 giugno 2022 del M.I. che adotta il “Piano Scuola 4.0” 
nell’ambito dell’investimento 1.4 del PNRR che vede questa Istituzione assegnataria di € 
463.123,09 finanziata dall’ Unione Europea- Next Generation EU  
VISTA la nota MI n. 23940 del 19.09.2022; 
VISTO il Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza - MISSIONE 4: Istruzione e Ricerca;  

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione e del Merito prot. 107624 del 21/12/2022 
contenente le istruzioni operative e le line guida relative alla presentazione e gestione del 
Progetto in oggetto;  

VISTA la necessità di costituire un Gruppo di lavoro per la progettazione del PNRR- 
Investimento M4C1-1.4, MI- Prevenzione e contrasto della dispersione scolastica,  

EMANA IL SEGUENTE 

Avviso interno per l’individuazione di docenti per la costituzione del gruppo di lavoro per la 
progettazione del PNRR - Investimento M4C1-1.4, MI -Prevenzione e contrasto della 
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dispersione scolastica, Investimento M4C1-3.2, MI ”Scuola 4.0: Azione Next Generation 
Classrooms”, Investimento M4C1-3.2, MI ”Scuola 4.0: Azione Next Generation Labs” 

Le funzioni del gruppo di lavoro sono esplicitate nel Piano Scuola 4.0: 
"Il team effettua la rilevazione degli studenti a rischio abbandono o che abbiano già 
abbandonato la scuola nel triennio precedente e la mappatura dei loro fabbisogni, progetta 
e gestisce gli interventi di riduzione dell’abbandono all’interno della scuola e i progetti 
educativi individuali, si raccorda, anche tramite tavoli di lavoro congiunti, con le altre 
scuole del territorio, con i servizi sociali, con i servizi sanitari, con le organizzazioni del 
volontariato e del terzo settore, attive nella comunità locale, favorendo altresì il pieno 
coinvolgimento delle famiglie”;  
“La progettazione della trasformazione delle aule esistenti in ambienti innovativi necessita 
della collaborazione di tutta la comunità scolastica per l’effettivo esercizio dell’autonomia 
didattica e organizzativa della scuola. Il Dirigente Scolastico, in collaborazione con 
l’Animatore Digitale, il Team per l’innovazione e le altre figure strumentali, costituisce un 
gruppo di progettazione, coinvolgendo i docenti e gli studenti. La progettazione riguarda 
almeno 3 aspetti fondamentali:   
-  il disegno (design) degli ambienti di apprendimento fisici e virtuali;  
-  la progettazione didattica basata su pedagogie innovative adeguate ai nuovi ambienti e 
l’aggiornamento degli strumenti di pianificazione;  
-  la previsione delle misure di accompagnamento per l’utilizzo efficace dei nuovi spazi 
didattici. 
Le candidature saranno valutate sulla base dei seguenti requisiti di ammissione e dei 
criteri esplicitati nella tabella  
che segue:  

 

A Animatore digitale

B Componenti Team dell’innovazione digitale 

C Docenti in possesso di competenze digitali certificate 

D Componenti N.I.V.
E Possesso di competenze documentate e di esperienze di progettazione 

nell’ambito di iniziative finanziate con fondi europei 

TABELLA DI VALUTAZIONE 
TITOLI ED ESPERIENZE/
ATTIVITà

PUNTEGGIO MASSIMO PUNTI PER TITOLO

Laurea Si valuta solo un titolo Punti 3

Master II° livello o Corso di 
Perfezionamento di 1500 
ore 65 cfu  

Si valutano max tre titoli Punti 2

Master I° livello Si valutano max tre titoli Punti 1

Certificazioni informatiche Si valutano max tre titoli Punti 1



Il Gruppo sarà costituito da max 10 componenti. 
A parità di punteggio precede il candidato più giovane. 
Saranno valutate solo le candidature pervenute nel termine indicato e I titoli/
esperienze/attività debitamente documentati attraverso la compilazione dell’Allegato 
A.  
Le domande di partecipazione (Allegato A) da corredare con “Curriculum Vitae in formato 
europeo” ed eventuali dichiarazioni/certificazioni attestanti il possesso dei requisiti e dei 
titoli culturali e professionali, dovranno pervenire, mezzo posta elettronica al seguente 
indirizzo: rmis05700x@istruzione.it entro le ore 12.00 del 10/02/2023.  

Il presente Avviso sarà pubblicato all’Albo on line dell’I.S.I.S Enrico Mattei.  

                             

                                                                                           IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

(Prof. Roberto Mondelli) 
  Firma autografa sostituita a mezzo stampa  

ai sensi dell’art. 3, co 2, del D. Lsg. 39/93 

Incarichi organizzativi 
ricoperti negli ultimi 3 anni 
in ambito scolastico 
afferenti l’area digitale e 
l’allestimento di ambienti 
tecnologici innovativi 

Si valutano fino a 3 
incarichi 

Punti 2 x incarico  

Esperienze e attività svolte 
nella scuola di servizio negli 
ultimi 3 anni in riferimento 
allo sviluppo delle 
competenze digitali  

Si valutano fino a 3 
incarichi 

Punti 2 x incarico  

Esperienza di 
progettazione in ambito di 
iniziative finanziate con 
fondi europei 

Si valutano fino a 3 
incarichi 

Punti 2 x incarico  

TABELLA DI VALUTAZIONE 
TITOLI ED ESPERIENZE/
ATTIVITà

PUNTEGGIO MASSIMO PUNTI PER TITOLO



Allegato A 

Al Dirigente Scolastico Dell’I.S.I.S Enrico Mattei 

CANDIDATURA PER LA COSTITUZIONE DEL GRUPPO DI LAVORO 
PER LA PROGETTAZIONE del PNRR Progetto Futura- Investimento 
M4C1-1.4 Azioni di prevenzione e contrasto alla dispersione scolastica 
Investimento M4C1-3.2, MI”Scuola 4.0: Azione Next Generation Classroom  
Investimento M4C1-3.2, MI ”Scuola 4.0: Azione Next Generation Labs”  

CUP  CUP  E94D22005120006

Il/La sottoscritto/a …………………………………. 

Nato/a a ..............................................................  

il ............................................................. 

Prov. ........... C.F. ........................................................residente in Via/ 

Piazza .................................... tel. ............................ Indirizzo  

mail ................................................... 

CHIEDE 

Alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione per l’individuazione dei 
componenti del Gruppo di progettazione di cui al D.M. 161/22. 

A tal fine dichiara: 

•  Di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti 
disciplinari penali pendenti a proprio carico o di non averne conoscenza;  

•  Di non essere stato/a destituito/a da pubblici impieghi;  

•  Di non avere in Corso procedimenti di natura fiscale;  

•  Di svolgere l’incarico senza riserva e secondo il calendario 
approntato dal Dirigente Scolastico;  

•  Di avere preso visione dei requisiti di selezione;  



•  Di essere in possesso di esperienza professionale maturate nel settore 
richiesto.  
A tal fine dichiara di essere in possesso dei seguenti requisiti richiesti per 
l’accesso:  

ALLEGA:  

Curriculum in formato Europeo comprensivo del trattamento dei dati personali in 
conformità del Regolamento UE n. 679/2016 e successive modificazioni ed 
integrazioni; 

Altra documentazione utile alla valutazione (specificare) 

Luogo e data 

In fede _______________________________ 

 

A Animatore digitale

B Componenti Team dell’innovazione digitale 

C Docenti in possesso di competenze digitali certificate 

D Componenti N.I.V.
E Possesso di competenze documentate e di esperienze di progettazione 

nell’ambito di iniziative finanziate con fondi europei 



 

  

 

  

  


  


